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ANEXO |
PROTOCOLO DE HIGIENE Y SALUBRIDAD

ARTICULO 1% Las puertas de ingreso de las oficinas del Tribunal, deberan contar

con alfombras de hierro, colocando arriba de las mismas trapos de piso
humedecidos con solucién de lavandina al 1% en agua, para la higiene de las
suelas del calzado, donde el ingresante debera frotar alli sus zapatos de 4 a 5
veces. Ei trapo de piso deberd permanecer permanentemente embebido en la
sofucion desinfectante con una renovacidbn cada dos horas. El ingreso esta
autorizado exclusivamente para el personal convocado.

ARTICULO 2° Al ingresar al establecimiento se procedera al control de la

temperatura corporal, como medida de prevencién, mediante un dispositivo digital
a fin de evitar el contacto fisico enfre perscnas. En el supuesto de arrojar un
resultado sospechoso — temperatura superior a 37.5 - y/o presentar otros sintomas
se debera dar inmediato aviso a las autoridades de salud — liamando al 107 - en
cumplimiento con el Protocolo aprobado por el Consejo de Atencién Integral de la
Emergencia COVID-19 de la Provincia de Formosa.

ARTICULO 3°: El ingresante debera desinfectarse las manos con alcohol en gel o

vaporizador con alcohol at 70%, debiendo colocarse el barbijo, ambos elementos
proporcionado por el Tribunal en el momento de reintegrarse.

ARTiCUl___Q 4°: El personal, debera permanecer en sus puestos de trabajos,

evitando la circulacién innecesaria en el establecimiento y las salidas del mismo.
Instando a los agentes al lavado de manos con agua y jabon en forma constante, y
en especial con posterioridad a la manipulacion de expedientes.

ARTICULO 5° El personal convocado debera suscribir la declaracion jurada del

estado general de salud, ante la Secretaria Administrativa, obrante en el ANEXO |I
del presente Acuerdo.

ARTICULO 6° EI Tribunal proveera a los agentes de los elementos necesarios a

fin de desinfectar periédicamente las superficies de los puestos de trabajo, cuya
tarea estara a cargo de cada uno de los agentes, al efecto tendran disponibles en
los puestos de trabajo pulverizadores para la limpieza y dispenser de alcohol en
gel.

ARTICULO 7° La limpieza de picaportes, barandas y otras superficies de contacto

estara a cargo del personal de Intendencia, la cual debera realizarse con una

frecuencia de 45 minutos.
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ARTICULO 8° Los cestos de residucs deben estar sin tapa a fin de evitar la

manipulacion y contacto con el objeto.

ARTICULO 9°: No esta permitido compartir mates, alimentos, ni utensilios en el

ambito del Tribunal
ARTICULO 10° Por Secretaria Administrativa se procedera a la colocacién de

carteleria y folletos indicativos e informativos de las medidas de higiene personal y
prevencidn que se debe tomar en los ambitos laborales a fin de mitigar la
o propagacion del COVID-19.

m‘ o ARTICULO 11°: Los puestos de trabajo como los sectores que reciben

documentacion — Mesa General de Entradas y Salidas y Fiscalia General de
Procesos - a fin de respetar la distancia de separacion fisica de 1.5 mts. entre las
personas y mitigar la propagacion del COViD-19, contaran con las barreras
| protectoras sanitarias, cintas sefialadores de distancia y demas elementos de
proteccion.

ARTICULO 12° Las presentaciones que deberan realizarse ante el Tribunal en

soporte fisico, por los canales habilitados y comunicados oportunamente, deberan
realizarse previo turno acordado con el Tribunal, en sobre cerrados y/o cajas de
plastico, las cuales previo a ser desinfectadas seran depositadas en cuarentena
durante 24 hs. Transcurrido el plazo indicado, el personal competente debera dar
‘ de alta la presentacion, otorgandole el respectivo nimero de seguimiento, y con
posterioridad a ello debera remitirse constancia de recepcién al presentante, quien
debera denunciar domicilio electrénico. Dicha constancia no implica conformidad
ni aprobacion de la presentacion ni de la documental acompaniada.

ARTICULO 13° EI incumplimiento de las medias de higiene y salubridad

dispuestas por el presente por parte del personal del Tribunal, constituira falta de

disciplina conforme lo dispuesto por articulo 47 del Decreto-Ley 696/78, dando
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iugar a la aplicacion de las sanciones correspondientes.

DrafANA 1. ZACARIAZ FROIA
SECRETARIA TECNICA




